REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA REC HERCHE SCIENTIFIQUE

Offre de formation MASTER

Etablissement : UNIVERSITE Ferhat ABBAS — Sétif -
Faculté : Sciences Economiques et Sciences de Gestion

Département:  Sciences Commerciales

Domaine Mention / Filiere Spécialité / Option Type
Comptabilité - >
Sc. Economiques, Sciences Finances 1
Sc. de Gestion et |  Commerciales ULAJ 3ol 3
Sc. Commerciales - : 9
®

b : Un dossier par parcours




Avis et Visas

Visa (s) du/des chef (s) de département (S)

Conseil Scientifigue de la Faculté ou de I'Institut

Visa du Doyen de la Faculté ou du Directeur de I'lgtitut

Visa du Chef d’établissement




REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
MINISTERE DE L’'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECH ERCHE
SCIENTIFIQUE
Fiche d’évaluation — Offre de formation LMD

Niveau Master (a remplir par la commission d’expertise)

Identification de I'offre
Etablissement demandeudniversité Ferhat Abbas Sétif
Faculté des Sciences Economiques et Sciences detiGes
Intitulé (domaine/mention-filiére/option-spécialité):
Sc. Economiques, Gestion et Sc. Commerciales h&sseCommercialé€omptabilité - Finances
Type du Master Académigly Professionne[_]

Le dossier comporte-t-il les visas réglementaire®©ui [ | Non[_]

Qualité du dossier(cocher la mention retenue : A : satisfaisantnbyennement satisfaisant, C : peu
satisfaisant)

Opportunité de la formation proposée (exposé ddgsno A |B |C

Qualité des programmes A |B |C

Adéquation avec les parcours de Licence cités A B
Oui | Non

Est- ce qu'il y a des laboratoires de rechercBe@ss a cette formation ?

j2Y)

Les thémes de recherche de ces laboratoires sdaten rapport avec |
formation demandée ?

Convention avec les partenaires cités

Qualité de I'encadrement

1- Effectif global des enseignants de I'établissenmaetvenants dans la formation| A | B | C

2- Parmi eux, le nombre d’enseignant de rang magistraitulaire d’'un doctorat AB|C

3- Nombre de professionnels intervenant dans ladton Al Bl C

Appréciation du taux d’encadrement A E
Moyens mis au service de l'offre

locaux -équipements- documentation — espaces TIC BA C

Autres _observations (mentionner les réserves ou les motifs de regetzdmmission peut rajouter
d’autres feuilles de commentaires)

Conclusion:

A retenir A reformuler A rejeter

Offre de formation

Date et signature du président de la Commission d¥pertise




Avis motivé de la Commission Régionale d’Evaluation

Date et signature

VISA CONFERENCE NATIONALE



A. Fiche d'identité

Intitulé du parcours en arabe : 4lal) 5 dulacal)
enrfcais :Comptabilité-Finances

Type : Professionnel [] Académique [X

Localisation de la formation :
" Faculté : Sciences économiques et Sciences degéstiversité de Sétif
. Département : sciences Commerciales

Responsable/Coordinateur de la Formation

" Nom & prénom: BERREGUI Tidjani
Grade : maitre de conférences

B Fax : E - mail :

Partenaires extérieurs (conventions*)

" entreprises et autres partenaires socio économiques

" experts comptables et commissaires aux comptes.

(*) Introduire les conventions établies avec lestpaaires cités et précisant le type d’engagement d
ces derniers dans la formation Master proposée.



B. Exposé des motifs

1. Contexte et Objectifs de la formation :Il s’agit de définir en quelques lignes les protdds et/ou
besoins spécifiques sur lesquels la formation aréa ; ensuite de souligner les liens directade |
formation proposée avec ces problemes et ces Ises@in terminera par citer les objectifs
spécifiques que la formation pourra réaliser

- Consolidation des connaissances de base, particefigent dans le domaine des systemes
d'information comptables et financiers , déja adgaes durant les trois années de graduation,
tout en approfondissant celles-ci.

- Approfondissement des techniques d'enregistremertteegestion comptable.
- Maitrise des techniques d'analyse financiére.
- Maitriser la mise en ceuvre et |'utilisation des dstde contrdle de gestion et de comptabilité
- Savoir utiliser les systemes d’informatiafin d’optimiser la gestion et le traitement de
l'information
- Etre capable d’effectuer un audit de I'orgesation et s’affirmer comme une force de
proposition

- Développer les aptitudes de I'étudiant a la rechesc

- Répondre a un besoin réel, de plus en en plus int@ot, particulierement avec la normalisation
comptable internationale et la mondialisation desarohés et les pressions concurrentielles
actuelles.

- Contribuer au développement dans l'environnemenbc®-eéconomique local de I'esprit
compétitif, d'excellence et de production, gestietndiffusion d'une information pertinente pour
la prise de décisions.

2. Profils et Compétences visés connaissances et/ou compétences professionneltpgses a
l'issue de la formation :

Tout en approfondissant les connaissances déja asgsl en matiere comptable et
financiére, ce master, a comme principal objectié adlévelopper chez I'étudiant I'esprit
critigue dans un secteur qui prend de plus en plds l'importance dans le monde des
affaires qui se caractérise par un niveau de voligdi élevé, ou la disponibilité d'une
information pertinente et a temps réel peut fair différence.

3. Contextes régional et national d’employabilité quelles sont les retombées et les débouchées
attendues tant aux niveaux régional ou national :

Les possibilités d'emploi dans cette spécialité tsénormes au vu de la pression
concurrentielle de plus en plus forte dans le sestée I'économie réelle et I'évolution des
NTIC et leur utilisation par les systemes d'inforrtian.



» Organisation générale de la formation
C1- Position du Projet

Si plusieurs Masters sont proposés ou pris en anaay I'équipe de formation, indiquer par un
schéma simple la position de ce projet par rapport autres parcours.

Comptabilité-Finance

4 )

Sciences
commerciales

- /

Marketing Comptabilité & Finance

| |
Marketing Marketing de Services

Stratégique

———

Les parcours pris en charge par |’équipe de formation




C2- Programme de la formation Master Par semestre

Présenter la plaquette des formations par semestre

Semestre 1 Tableaul: synthese des Unités d’Enseignement

3baagll 25aa gl 152a )
UECF3 UECF2 UECF1 3as sl e
Lngie RN Ll sas gl g g
04 07 15 = s e ludl aaall
06 09 15 La i
1 2 3 O el

Tableau?2: indiquer la répartition en matieres pour chaguéé d’Enseignement

Modules obligatoires (communs)

eeladl aanll 58 bl aasll
Crédits Oanlaall
Akt |dga el palaa|  (Jleal)
15 -l 90 90 180 D Aaulu) sas
5 -l 30 30 60 1 Al danlas
5 -l 30 30 60 1 el 481 50
5 -l 30 30 60 A 3all el Sl
09 -l 30 50 80 : AALESELY) Bas )
4 - - 20 20 skl ¢ sl
5 -l 30 30 60 LY L)
06 16| 16 16 48 D dagiall Bas
3 16 - - 16 BHNCIPRIFS Y
3 -l 16 - 16 Callhae
30 16| 136 156 308 g saxal
Semestre 2

Tableaul: synthése des Unités d’Enseignement

35aa )

253 gl

18aa gl




UECR3 UECF2 UECF1 sl ey
dngie LSl F saa gl & 58
04 04,5 15 = 5] e lall aaall
06 06 18 AR

1 2 3 SOl

Tableau2: indiquer la répartition en matiéres pour chaguéé d’Enseignement

‘é.c\...n]\ PECN|FER P
Credits SaaY! elull anall eplaal)
Aipkd | dga go| Ol jualas
18 -l 90 90 180  AgluY) 328 5
6 -1 30 30 60 2 oppeil) 481 e
6 -1 30 30 60 2 Al Al
6 -1 30 30 60 Ao pall  Jlal) sl (3 5l
6 - - 50 50 AALISELY) sas
4 - 30 30 ey il
2 - - 20 20 ol o sl
6 16| 16 16 48 dangliall 3as
2 - - 16 16 N e
2 -l 16 - 16 B
2 - 16 - 16 Glalhiag
30 16| 106 156 278 g saxall
Semestre 3
Tableaul: synthése des Unités d’Enseignement
35aa 4!l 254a ) 18aa )
UECF3 UECF2 UECF1 3 gl e )
daagia alasia) FIIN sas gl g 58




03 06 07,5 el aanl

(< )
05 10 15 SR
1 2 3 G AP

Tableau2: indiquer la répartition en matiéres pour chaguéé d’Enseignement

eebdlaaalladss | eludl anall
Crédit il
Aipki |dga sa| Ol palaa| el
15 - - 90 90 - Al saa )
5 - - 30 30 | eallad) Jaaiil] g Al 4y i)
5 - - 30 30 Al A 1) 5 dra) all
5 - - 30 30 Ll adldl 4y L)
10 -l 20 20 70 LLESELY) 3aa )
5 - - 30 30 Al Al gl 5 (31 g
5 -l 20 20 40 Gl Lol g a8
5 16| 16 - 32 daagiall 3as
3 16/ - - 16 (ERP) 1 22V
2 -l 16 - 16 Clallhiae
30 16| 56 110 192 g saall

Semestre 4 :

Mémoire et encadrement

Récapitulatif global : (indiquer le VH global séparé en cours, TD ..., pesrO4 semestres
d’enseignement, pour les différents type d’'UE)

gsanall | agiall g | cdlisind g | dsulad, g Bas gl g g
422 32 120 270 &l ualae
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278 48 50 180 A e Jlac]
48 48 - - Aand Jlac |
1152 192 330 630 s Jac
1900 320 500 1080 & saaall
90 17 25 48 A )
100% 17 26 57 0 daa g JSI Al

Commentaire sur I'équilibre global des enseignement

Justifier le dosage entre les types d’enseignenmeaimsés (Cours, TD, TP, Stage et Projets
Personnels)

D- LES MOYENS DISPONIBLES

D1- Capacité d’encadremeniexprimé en nombre d’étudiants qu’il est possd#e prendre en
charge) 15

D.2- Equipe de Formation

Jadill g o | gawadidl) | il | 43l | Balgdd) ill) g ay)
hga ALatd gl ol s e ke
Jhsa gl ol s SIPMELE
palaa gl ol 5o deaa s 500
hsa gl ol s Al ae Gl
alaa gl ol s L i L
e &_Q_T o) 5 ¢iSa Qane 338 5.2
ralaa gl ol s oAl Csiay o
Jﬁbm e.i cb;ﬁd JS aLf-j-.’.J
Shsa o) | el ysiSa pSs ey
s ol | o siSa Ol G2 G
_palaa ol | sl o o 3 S .




alaa o) | el siSa (s 328 ) 93,
ralaa o) | el ysiSa s 2aaa gl
_palaa ol | 6l gia Sl Bl
palaa o) | eSSy e gl oma gladls
walaa ol 5 siSa )yl e o
ralaa e | sl eV 2o ke |
ralaa 2o | diale s e (el
ralaa SR P YIVEN O bl Sy s}
ralaa S | fiwale 25l ganal) 2e
ralaa Aped | diuala o gll e sagaly ]
ralaa Aol | fiwale s (5 ) seaia |
_palaa Sl e Al |
_palaa Saa) | duale dall aliad |
ralaa Qepd | ofieale Y
el et | omale e ]
D2.1 Encadrement interne
el | il | A0 [ 33l | Calliy )

Laid) g. ] ol gia e ke o

laid) &Q\ a\))ﬁd oy pdAay o

Alaid gl ol 5o deaa Pla 5,0

Alad) g. )] ol gisa aall e lias

il g. ] ol gsa L sine lad

il g. | ol e B 5.

i g gl ol siS DALl Cgiay

slaa) NIRRT JueS alae 5.

Al o) | ol ysiSa e e

Al ol | el sia Ol () s e

slaa) NPT g O 002

ned o | ol ysiSa S

g el | olysSa o dens gl 3
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-

dulaa 2| el sika Sl 3l

3

ﬂw e‘ D\JJ:\SJ SR 95}\);..4 C\AJ\J
Alatd) ol | el siSa A, ale o

D2.1 Intervenants externes

Svnthése globale des Ressources Humaines

Effectif Effectif vacataire
Grade ., Total
permanent ou associé
Professeur o7 07
M.C. 09 X 09
MAT/CC titulaires d’'un
X X

doctorat
MAT et CC 09 X 09
Personnel de soutien

Total 25 00 25

M.C. : Maitre de conférences, CC : Chargé de coMAT : Maitre assistant

D3- Moyens matériels disponibles

1- Laboratoires Pédagogiques et Equipements
Voire fiche jointe.

2- Laboratoires / Projets / Equipes de Recherche de stien a la formation proposée
Unité de recherche sur la gestion stratégique gsgesnes d’information

3- Bibliotheque (indiquer le Nombre de titres disponibles dansgaalité)

4- Espaces de travaux personnels et T.I.C.
05 ordinateurs lies a I' internet.

5- Terrains de Stages et formation en entreprise
A prévoir.

13



D4- Conditions d’acces

Indiquer la liste des Licences qui donnent acceés
indiquer les parcours types qui peuvent donner siécka formation Master proposée
Licence en Sciences commerciales : option : finareseomptabilité

D5- Passerelles vers les autres parcours types :Néant

E- INDICATEURS DE SUIVI DU PROJET

Présenter les indicateurs et les modalités envisag®ur I'évaluation et le suivi du projet de la
formation proposeée

Examens écrits pour chaque unité en fin de semestrévaluation des travaux individuels et du
meémoire sous forme de soutenance.

14



ANNEXE

Détails des Programmes des matiéres proposees

Présenter une plaquette pour chaque matiere dugonoge selon le modele suivant

15



Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : | 4o dulaa Code : CF1
Semestre 1
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matier®©ULD AMER Smail

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce quel’étudiant estcensé avoir acquis comnoempétences
apres le succes a cette matiere.

Maitriser les connaissances de base en comptabflitdnciére (concepts, méthodes et techniques)
et les différentes techniques d'enregistrement eandlyse comptable. Comprendre, utiliser et
interpréter le nouveau plan comptable financier ainque les normes comptables internationales.

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Comptabilité générale et approfondie prévues esniie.

Contenu de la matiére :

- Plan comptable financier, enregistrement des ogions, comptes, bilan, compte de résultat ;
- Impacts comptables et financiers de la fiscalités régimes d'imposition des résultats ;
- Les travaux de fin d’année,

Mode d’évaluation : Controle périodique .

Références :

16



Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 1 _awdll 48] 5 Code : CG1
Semestre 1
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matierdTTIA Abderrahmane

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Ce cours présente les pratiques managériales, lescepts et les instruments fondamentaux du
contrble de gestion, et, plus généralement, du taitge des performances de I'entreprise, c’est-a-dire
les méthodes visant a orienter et éclairer I'actides acteurs individuels et collectifs de I'entrege

et assurer sa cohérence avec les objectifs straiées.

Il mobilise une large palette d’instruments compiab ou non comptables. Les instruments
classiques (budget et contrdle budgétaire, typatogies centres de responsabilité, facturations
internes, indicateurs de performance financiére...prg étudiés, ainsi que des instruments plus
récents (indicateurs de performance stratégiqueblemux de bord, balanced scorecard...) et les
modalités d'utilisation pratique de tous ces outils

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Les difféerents modules de spécialité prévus endiee

Contenu de la matiere :

1) Calcul du prix de revient : méthode basée sig &tivités (activity based costing)
2) L'application de la programmation linéaire darla gestion budgétaire

3) Budgets en avenir incertain

4) Tableaux de bord de gestion
17



5) en général l'approfondissement de ['étude deshiniques utilisées en contréle de gestion pour
une meilleure prise de decisions et de controlefgpaofondissement des méthodes de calcul du prix
de revient (ABC); mise en évidence de [l'utilité d programmation linéaire dans la gestion
budgétaire; étude des budgets en avenir incertgirésentation des principaux budgets....

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 4w 5eall Jall Julasl) Code : AFE1
Semestre 1
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matierdNJACER Smail

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

BALELLON Apast) Cullad) (e dgand) aladiialy (Allall ad) g8} yadig Julasig agd o ghai (ubial) 134 Jglity
O 8 g Gl sal) (51 Cinulall g 5 9B Gl o Al (e alldal) (Sl (L giad A1) il glaal) (e (5 gl
10U Jalid) Al )Y g g Aty gl o ALy o Alaal daalil)

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Comptabilité générale et approfondie et analysarfoiere prévues en licence.

Contenu de la matiére :

Ol g A Laddiiiial) cilgad) g adlani g Mall Jodal) o ggda Ld8UA sl (ulsBal) 13gd iy JA0aS

A pody Laday ) ) ABLGYL Al 51,0 anslly 4ald o S 55 Al el Jlaal) gl ABpaad) Ay )0

@A 5 Alal) Jadaih) dlaal (SoadISH a gl ) QY alta IS Aal) (31 gull) B o Lay Jilai (1

s (e (Alall Jolatl) B Aand) ALtV Gy alu o il g A sad I Allal) quaadl) Jalad ety

Gaaal) Al 33 g ¢ g all) Judadll ok e Clsgall Juily 53l ¢ (EVA) 48liaall 4pabaidy) dagdl)
. Event Study

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : (s_taill ¢ 4ilal) Code : DC2
Semestre 1
Unité d’Enseignement : découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de TUEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiere..

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 05 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)03

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

JS Al y (Saall Ggilally (g ladll ¢ giAN G Jaang ooshiy gl (AN ale BLAS alall Jglity
Ol g8 iy Lagd alllal) Gl s g5 9 AIS oy 4 Lol gl g 2 gBadl g (g sladl) Jaall gty g Laga
Gl padl) iU gdag AN B Geildl 1 A Gl iy cliaa Al cl jekillg o ladlly daldl)

L A1 AN Jlas ¥ 58 g g e (ady Lagh Jandl da 68 ) gy LaS cdgle dallal) dgaluaiy)

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

AT aal) 3,55 ol el iunall Dolan (gl ¢S il g jue il s 6 i) usiliall cAuiliadl] s puiil] 5 uDISY)

Contenu de la matiere :
(Ailiall) 4 gaudl) g DY) — 1
Ao jlatl) dudliall — 2
(S i) (A gsmn adl j2) JIga¥) adla— 3
llgiacal) dlaa (il — 4

Mode d’évaluation : Contréle périodique.
20



Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : A4Sl lyail) Code : TQ2
Semestre 1
Unité d’Enseignement : découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matier®r. HADJ SAHRAOUI Hamoudi

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)05

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

apres le succes a cette matiere

L'objectif primordial de I'enseignement de ce modulest de renforcer les connaissances déja
acquises en licence tout en introduisant d’autrechniques d’aide a la prise de décision avec des
études de cas trés proches de la réalité

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

modules de licence en techniques quantitatives
Contenu de la matiére :

- Lathéorie de la prise de décision,
- Les téchniques d’aide a la prise de décision :
- La programmation linéaire en nombre entiers,
- La programmation linéaire a objectifs multiples,
- Les chaines markoviennes,
- Lesfiles d’attente,
- Le modéle économétrique.

Mode d’évaluation : Contréle périodique.
22



Références .
¢ 1981 dunalall ile galadll o) a2 cggdhaﬁY\ o) ¢yl ?L‘A‘: -

.Q@A’J\&ﬁcwd)ﬁb_
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiere I@mﬂﬂ QJ\ alel Code : IG3
Semestre 1
Unité d’Enseignement : méthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matierd¢ime MANSOURI Dounia

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD 1h30
TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 07 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)03

Coefficient de la Matiere : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Comprendre les concepts de base concernant leEmsieystémiques, comprendre ce que c’est un
systeme d’information automatis€, comprendre lesons de flux d’informations et celle du
diagramme de circulation d’information dans une aoigation, comprendre les techniques de
modeélisation des données et des traitements dans Sl

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Environnement informatique-concepts géneraux daéofimatique.
Contenu de la matiére :
Théorie et Pratique du Sl
» Concepts de SI
» Fonctions d’'un Sl
« Le Sl et les fonctions de I'entreprise
Automatisation des Sl
Les flux d’information dans I'organisation

Modélisation des Sl
24



* Modélisation des données
* Modélisation des traitements
Mode d’évaluation : Contréle périodique.
Références
Comprendre MERISE, J.PATRICK MATHERON ,Eyrolle.
Introduction aux systémes d’'information, M.C.BELAIBs pages bleues.

Les systéemes d’information dans les organisatioh,d.MOGNE , P
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : <lallhias Code : TF3
Semestre 1
Unité d’Enseignement : méthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiere..

Nombre d’heures d’enseignement Cours : - TD: 1h30 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 05h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)03

Coefficient de la Matiére : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contenu de la matiére :

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 2 _gedl/ 48/ so Code : CG21
Semestre 2
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matieré/l. ATTIA Abderrahmane

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP :

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Ce cours présente les pratiques managériales, lescepts et les instruments fondamentaux du
contrble de gestion, et, plus généralement, du taitge des performances de I'entreprise, c’est-a-dire
les méthodes visant a orienter et éclairer I'actides acteurs individuels et collectifs de I'entrege

et assurer sa cohérence avec les objectifs straiées.

Il mobilise une large palette d’instruments compiab ou non comptables. Les instruments
classiques (budget et contrdle budgétaire, typatogies centres de responsabilité, facturations
internes, indicateurs de performance financiére...prg étudiés, ainsi que des instruments plus
récents (indicateurs de performance stratégiqueblemux de bord, balanced scorecard...) et les
modalités d'utilisation pratique de tous ces outils

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contréle de gestion 1 prévu au semestrel

Contenu de la matiére :

1) Calcul du prix de revient : méthode basée sur lesidtés (activity based costing)
2) L'application de la programmation linéaire darla gestion budgétaire

3) Budgets en avenir incertain

4) Tableaux de bord de gestion
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5) en général l'approfondissement de ['étude deshiniques utilisées en contréle de gestion pour
une meilleure prise de decisions et de controlegpaofondissement des méthodes de calcul du prix
de revient (ABC); mise en évidence de [l'utilité d programmation linéaire dans la gestion
budgétaire; étude des budgets en avenir incertgirésentation des principaux budgets....

6) La gestion budgétaire :- budget des ventes - dmidde la production - budget des
approvisionnements

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références

28



Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 2 4le Lislas Code : CF21
Semestre: 2
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matier®©ULD AMER Smail

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Maitriser les différentes techniques d'enregistremiecomptable, le plan comptable financier ainsi
gue les normes comptables internationales . étudss groblemes concernant les sociétés et les
groupes.

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Comptabilité générale et approfondie prévues esnlie.et comptabilité financiérel prévue au
semestrel.

Contenu de la matiére :

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiere :  Lww pall Mo/l andill 5 4o Code MEFE2
Semestre 2
Unité d’Enseignement : Fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matieréVl. LATRECHE Farid

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 3h00 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)05

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

A dss gal Adlall Al paat 28 dlaatisal) andil) il & aSail) ) 3as sl oda Cangd
Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

modules financiers prévus en licence

Contenu de la matiére :

Al 5 anil) AKE) JSY) ) saal

Ll el e apdil) ;A ) -

o) olaasil) (bl e anil) (B el -
Goodwill 8¢l o sgda s 7 50 3all ardill al Sl ) gl

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére ;: 4! 555-'\3‘ Code : SI2
Semestre; 2
Unité d’Enseignement : Découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matieréM. AKKI ALOUANI Aoumeur + MANSOURI Dounia
Nombre d’heures d’enseignement Cours : 2h00 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 08h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)04

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Il vise a familiariser I'étudiant avec le domaineed systémes d’information et la prise de
conscience de son importance dans une économie l@gp@conomie du savoir’ ou I'entreprise
est vue comme ‘systeme informationnel’.

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Systeme d'information comptable
Contenu de la matiére :
Les fondements conceptuels

Les différents systemes d’Information

Les applications fonctionnelles des systémes d'infation
Les Progiciels de Gestion Intégrée (PGI) ou ERP
Evaluation et contrdle des Sl

la gestion des connaissances

Veille et benchmarking . Collecticiels : groupwareorkflow . Les Sl d’aide au pilotage

Automatisation des systémes d'information
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Modélisation des systemes d'information.

Mode d’évaluation : Contréle périodique et exposés.

Références :
1 —dcmalal) plal | Al 5 jaal) (el JAda 1 cilaglaall a3 iy (2002) og Alra i

2 - s Byl daalal) gy Lalaal) claglaal) alii 7: (2002) spam e JuaS g Alaa cpall JlaS (5 9 Al

3 —REIXR (2002) : « Systemes d’information et ma®mnent des organisations », Vuibert,
collection ‘Gestion’, £M¢édition

4 — DELMOND M.E., PETIT Y. et GAUTIER J.M. (2003) : «nanagement des systéemes
d’'information », Dunod, réf. bibliotheque : A/3514

5 —BALMISSE G. (2002) : « Gestion des connaissanse¥uibert,

6 —ISSOLAH R. (2005) : « Management des systemesfdfimation », OPU, Alger

7 PATRICK Jean Matheron : Comprendre MERISE, Eyrolels
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : s pall G 5Ll Code : DF2
Semestre 2
Unité d’Enseignement : Découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiere..

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 05h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contenu de la matiére :

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : <asall disgia Code :MR3
Semestre 2
Unité d’Enseignement : méthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani
Enseignant responsable de la matiéreadall xe o & 2
Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -

Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 05 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiére : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Gl jlgall Ao A i g 4d) o) Gl ghad g Alrad) g ealad) Cuad) Laablay allall Gy g ) (bl 138
REA RO L VR I

Airar g aladl Ciad) dalay allall de 65 -1 1 M) hingy
gdail da ) il jlgeall o A i g ealad) aand) il ghady callal) Gy i 2
(alad) Eial) ddad las ) At Qullal) Giladid) e 5uS Al 3

@M\M\gﬁmuﬁc Alaie DU ullal) ¢ 448 dali — 4

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Neant

il 5 i) 5 il slaall pan il ¢ il yiall 5 iz @l ¢ 258l g Ja g a8l Canll ¢ guia ga LA
ala) ol COISEL ¢ aledl Canll Aol | (Gilpa sl aia g 5 bl (adlainl 5 L) Slan ) Jidail)
Bl e g se Ao dban )l ik ¢ GalaBY) 5353 30 anili

Contenu de la matiére :
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¢ ealal) Canll ) Jane — ]
(oalall Canll il glas D
¢ alal) ) malic — 3
coalall Cnll il 5ol — 4
(lall i) 355 5
olel) Gl vemi— 6
Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références :
o) ad) e Uil Ak o) dcis gal) cdmalall Lﬁu)s\aeusjw\ga;u\ Jla: Giea g Hlae

Frédéric HERAN : La réalisation d'un document stifeque mémoire de DEA, these, article...,
Séminaire méthodologique de I'école doctorale denses économiques et sociales, 2003
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiere : 1l QJ‘ ale | Code : I1G3
Semestre 2
Unité d’Enseignement : meéthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matierélLLe MANSOURI Dounia

Nombre d’heures d’enseignement Cours : - TD: 1h30 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 07h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiére : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Comprendre les bases de données relationnelles

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Maitriser I'utilisation des environemments, desidogs outils utilisés dans le mode de I'entreprise
Contenu de la matiere :

Le modele relationnel.

Régles de transformation.

Exemple d’'une BDR.

Algebre relationnel.

Mode d’évaluation : examen écrit final

Références :

Base de données et SGBD , M.C.BELAID,les pageseleu

Master (R)

Master en Comptabilité-finances
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Intitulé de la matiere : lallaias Code : T3

Semestre: 2

Unité d’Enseignement : meéthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'TUEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiere..

Nombre d’heures d’enseignement Cours : - TD: 1h30 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade [I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiere : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contenu de la matiére :

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)
Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiere : ‘;d‘-’d\ Lol 5 dppnlaall 4, Hhail) Code : TCNI1

Semestre 3

Unité d’Enseignement : fondamentale Code :UECF1
Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matier®r. BERREGUI Tidjani

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 08h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)04

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Al ol jlgall g i jlaally calldal) 935 () ) Rall Ciagy
(sasall ¢ dalaall £ 98 o) Jgha ¢ gAY o glally ABMal) 1 Cun (e Wb gl g Apaalaal) BLL ]
,dgﬂ‘jajg_\tasbc u'ul}éj\ cLA\SZ\JJM\
Al A a8l Ayl g Al jaal) Adslaa g paslanall 73 gall) 3 58,2
A DU 4 y8at) g dgaiicaal) A ganally Ly i), 3
L Jlall (il Adtariad) dpuudacall 3 g8l () a4
. Botiall A (pe 4081 cilileally ddlatiall dpsadacall 3 g8l () miud -5
. dgeadd) cliially ddtaial) dpuadacall 3 681 () i) -6
Lagla ga e g Ao L) ilasaa g iy jidiay Ablatial) dpslaal) 2 g8l (2 i) -7
. padlly Adlaial) dpuudaall 3 681 () i) -8
Al (31 g¥L dllaial) dpalaal) 2 g8l () i -9
 § 9 piall A el B AN gl (B Al Adlal) T g ol 58110
daidall clibuall M b g g3 )il £ g pdally Aaldld) cilaleall Lalacal) 3 gall) cild) <l glad ol =11
L Axa) e )l ge Aae) g L i g ML) 38 B
L gAY £ g pdiall Adlall adl gil) alacy qullal) ) jlga dali -2
Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

s Ao TN Qullal) ¢ 6y of a8 gy (Blesall 138 A 33 (e £ LYY ay

. Aalaal g 4RI Aalill (ha aailaal) aUATYH g 4lal) cilaband) g Aallal) dpulaal) o e cilagind ]
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Ledia g Agagal) oy Lgald) g (Oilall s Gl Lga sl ) cilibuad) dsa g5 Aallall cilaland) Julas 2
. aladl LSl

. a3 Al A ) il gaaall g g A g el 555 Ahlaial) ALl illanl) i) 3

((Cle ghaall g cilia gl) (3 gdial) ey ddlaiall 4dlal) cillaad) il ) 4

e gal) By gl ga pa g cilayiall g Lgdla 93 e g iy sidially dblaial) dulal) cillead) )5

gl Sy 23 15 Aalland] ) il g pnally Ailaial) A1) cilenl) L . 6
gl by, s gil g puadlly Zilaial) ALl cillenl) i) 7

Aalaal) Lghiadlas § Apulaal) pUaY) a8

. § 9 iall dallal) adf gil) g Aaliad) cillual) g dxa pall (1) ga 2128) .9

Contenu de la matiére :

Aoy skt g danlaall 3Las 1Y) Jaadl)
bl 5 Al ) pemall S Adadl - ]
Sl jeae ddadadll -2
Apeliall 3,6l Qe ddudadll -3
csalall Jaalil) Al e b sl - 4
Aoulaall dralal) drigall Clalasy) (;A\ -5
Cpmlaall el g digall culalasyl 50 - 6
Ol digall itV Gilua 65 andl - 7

Al (oS5 Jalaa s palall Canall zualia s dualall daglall ;S Juadl)
ele Aduay dpalall 48 el ¢ giose -1
Jalaill 5 Caa gl 5 ddanSlall Ay
plll 5 (g il pda g Al ye
was Al daia (e Giadll 5 il Als e
Aokl pa g s e
il Aol 8 Aalall 46 el il s _

Asaladl 4 50 (9 oS3 dyalal) ralial) 2

Aol 4 Hk5 585 Jalae -3
(sl Jandl — alee )l Jaad) @kl e f) i) Jaladl
s daadl = oY) Jaad) — el Jase Ay kil Jalad)

“ " oo lia ¥l Jaaal - gala@y) Jaadl - ENAY)

ClaaY) Jaaa - 5
Aplaall 8 iy yas Al Jucndl

el (e Al 151 i i 1

Asulaall g Al glaial) iy el 2

AL e g ALl CalasYy) cp 48 el 3

89 padl gAalsll o daaill yu 3 Al -4

AL U peaY dalaiall s ¢ ) gl 5

YL Gl e V) Tase Gadas -6

Adlaad 1 Elaaly) Jaanes 308, Adlaid) Aalidal) clalasy) 7

H\M@J\}YMM\PY\MGJ\WM\ Lladl) Caag -8
RETEON| IRV T Y, @\)\M\

Alaal) (alie — Apdaall (g 5 Taall 5 (a4 1

Aalad) Caloal paas — 2
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Anlaadl sas oll Cay et -
Llede o laiall dnaladd) i) foaluall st —
AS i) ALl A ylas ¢ duad ) Ay ey oy A8 el -

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 4xAlall 448 ) g daal ) Code : RCI3
Semestre: 3
Unité d’Enseignement : fondamentale Code :UECF1

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matier®r. GUETTAF Leila

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 08h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)04

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

(AL g Laclnall usilia JS 7 ail) S [5l7 3B (5 35S0 dsanlas g dulls paanasT| MD allii 4ulls i Lay
Ol 4 g 4lae (o culaall gl Latie [op gl pall Jao O Coag dails ity dea) pall bl U
Luilasa il 13 e Jgaasd cha il ol jif sy g3 ST (0 65 s gl sl
Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Modules de révision comptable et de comptabilit&/ps en licence.
Contenu de la matiére :

dale dduay daal sl — 1
cdua LAY g L8l daa pall o 48 850 2
Aadaally daa pal) 48 3
Az yal) dules g ddagiall 3 0Y1 — 4
ARl A8 N1 5 dan) yal) co @AM — 5
Azalpall dali — 6
Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
Master (R)
Master en Comptabilité-finances
Intitulé de la matiére : 4llall 4y il Code : TFM3
Semestre: 3
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Unité d’Enseignement : fondamentale Code :UECF1
Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiererof. BOUDJELLAL Mohamed

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudian : 08h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)04

Coefficient de la Matiére : 03

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

¢ AN JAS) 7 ilad Jalad dald g cdallall 3 1aY) A Apaad) cl ghatl g Ay At J gual) Gulillal) 138 J gl
Alall (3) gl A 0 53l Baatl g dalll o3 Jagl 5 AniaS g (Cilowagall g 31 3B (g I (5 glal) o

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contenu de la matiére :

Allall 3 jleal) o Al agu) s lalaall g il s N il Ay pdail) U Jaae -

Al A ol Sl oLl -
Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : 4allall Adalus 51 5 (3) sus'Y! Code : MIF3
Semestre 3
Unité d’Enseignement : découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matieré’rof. DJEBBAR Mahfoud

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: - TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 08 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)04

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

pldac) g 8988 Allal) (g gmad) Apia jhg ¢ ALl (31 ) gl Aling 5 aldal) iy a5 1) (ule) 138 gy
a9 g 93l 5 Allall (51 gual) £ 515 Allall (31 g ST Bpan g Allall (31 DU ) ) (39 (8 daal
M@c}éﬂ\ycﬂﬂ\wgﬁJwﬁﬂY\ il g0l g AR G g g Arad] g Al d\gﬂ‘ﬂ‘@mﬂé

131 IS Juaba 7 i e il g
Connaissances préalables recommandéedescriptif succinct des connaissances requisespmuwoir suivre
cet enseignement. aucune

Contenu de la matiére :

gkl A Adlal) el ool (LISl (lghillag ¢ Lgtiads ¢ Alall (3) sV sgde Aling bl 128 gl
4o Lac Lgilis ad g (3l gudl) oda ol ALESH Jacd) Al ja ¢ Adlal) (3 gud) gl g Al JSLiall
Jalaladind g JI el jalaa Jadald caguaddl g J1ga¥) 300 Apadil) B Wa g0 cgdlaa) dlall Cilowusall

il pal) 038 (54 eV claabp Jalad ) Adlia) ¢ Jalad) Jlall (il 5 5 00)

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : CLluall zlaxil g s 55 Code :CFC3
Semestre 3
Unité d’Enseignement : découverte Code :UECF2

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matierévir. LATRACHE Farid

Nombre d’heures d’enseignement Cours : 1h30 TD: 1h30 TP : -
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiar : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel et lexamens)05

Coefficient de la Matiére : 02

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

o A i Ll e Ul 8 138 5 rLexiV) g dum il Jlae 8 (i sSiall Co e GBaan I Gulitall 138 gy
2 51 Al sl s

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Comptabilité des sociétés
Contenu de la matiére :

Q) aih gl ((ALS Lag) wa gl e (SLES (g b (Jlaa Ae garall Cluaguad - ; ya il ]
63&ﬂ‘
Alliaal) cils Had) ladi) (zlaaly) cililes ) B anlil) - zledi¥— 2
glaaiil i) cillaadl  (Adasi yall S ) gladil -
Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Master (R)

Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiere : ERP | a2\e Code : ERP3
Semestre 3
Unité d’Enseignement : meéthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'UEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matierd/elle Mansouri Dounia

Nombre d’heures d’enseignement Cours : - TD: - TP: 1h30
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiére : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Systeme d’information, les bases de données.

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Comprendre les ERPs(Entreprise Resource Planmimgi)riser I'utilisation des ERPs( exp : ERP5,
ERP Sage X3)

Contenu de la matiére : Introduction aux ERPs
Avantages, nconvenients, Impacts, Evolution
Exemples et applications : ERP5 , ERP Sage X3,...
Mode d’évaluation : Contréle périodique.
Références sur web :

Définition de ERPdu grand dictionnaire terminolagq
L’ERP, le consultant et le Processus, sur le jdutnanet

ERP, comment ¢a marche, sur CommentCaMarche.net

Master (R)
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Master en Comptabilité-finances

Intitulé de la matiére : <lallaias Code : T3
Semestre: 3
Unité d’Enseignement : meéthodologie Code :UECF3

Enseignant responsable de 'TUEDr.BERREGUI Tidjani

Enseignant responsable de la matiére..

Nombre d’heures d’enseignement Cours : - TD: - TP: 1h30
Nombre d’heures de travail personnel pour I'étudiart : 10 h.

Nombre de crédits: (Compter pour un crédit entre 20 a 25 heures deditade [I'étudiant, jumelant
le travail présentiel, le travail personnel eslexamens)02

Coefficient de la Matiere : 01

Objectifs de I'enseignement Décrire ce que I'étudiant est censé avoir acquimme compétences
apres le succes a cette matiere

Connaissances préalables recommandéesdescriptif succinct des connaissances requises pour
pouvoir suivre cet enseignement.

Contenu de la matiére :

Mode d’évaluation : Contréle périodique.

Références
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Fiche des équipements pédagogiques existants poes [TP de la formation envisagée

(une fiche par laboratoire)

Intitulé du Partenariat et investissement dans les PME/PMI dans

laboratoire : o
L’espace Euro-Maghrébin

Capacité en 100
étudiants :
N° Intitulé de I'équipement Nombre observation
Photocopieur 03
Livres et revues 80
Logiciels 10
Salle Internet 01
Salle de bibliotheque 01

a7



